COMUNE DI FINALE EMILIA

PROVINCIA DI MODENA

- -

PROPOSTA DI

INTESA PER MENSA INTERAZIENDALE IN LOCALITA® POLO INDUSTRIALE

Presso la residenza municipale di Finale Emilia si sono svolti molte-
plici incontri tra i rappresentanti dell *Amministrazione comunale, 1le
confederazioni sindacali C.G.I.L. = C.T.5.L. ~ U.T.L. e le Associazio
ni industriali A.P.I., ~ CONFINDUSTRIA - ASSOPIASTRELLE =~ F.A.P.IT.M. =
- L.A.P.A.M.

Nel corso di ampie discussioni, le Associazioni hanno preso visione
delle zone previste in PRG per insediamenti sociali dircarattere col-
lettivo al servizio dei lavoratori delle Aziende del Polo Industriale
di Finale Emilia.

In considerazione della forte richiesta di una mensa interaziendale
determinatasi tra i lavoratori sono emersi orientamenti tesi ad edifi
care in stretta collaborazione fra. le Aziende interessate e 1'Eunte 1§
cale una mensa in localita Polo Thdustriale sul terreno censito.

Recensione foglio 86, ex mappale principale 129/C e 129/E ora n. 162,
superficie 15.052 mq. confinante a Nord con proprieta SEAD a ovest Ce
ramica FERRARI, a sud strada Vecchia di Massa, a est SEAD nel ciglio
della costruenda strada.

I1 costo della mensa. interaziendale comprensivo /delle opere murarie,
arredi ed attrezzature e di L. 120.,000.000.= circa; & prevista una sa
1a ristorazione di m, 108 posti a sedere che in_tre_gur@i_ggg_ggngenm

tire il consumo di 300/350 pasti circa giornalieri: sulla base di at-

tenta indagine; ST numero dei lavoratori dipendenti delle aziende in-

dustriali, commerciali di trasporto; artigiane e cooperative site
nella zona sopra delimitata si propone una ripartizione dell'importo
suddetto cosi suddiviso: h

per le aziende industriali commerciali, cooperative e di_traspor in
contributo una tantum di L. 85.000.= per ogni dipendente.

per le aziende artigianali iscritte nelltapposito albo, un contributo
una tantum di L. 60.000.= per ogni dipendente. .

per le aziende con dipendenti fuori sede permanente un contributo una
tantum di L. 50% quota industria per dipendente. '

Tali contributi verranno corrisposti dalle aziende e versati sul c¢/c
n. 13184411 presso la Banca Popolare di Modena - Filiale di Finale E-
milia intestato all*Amministrazione Comunale nei modi seguenti:

L, 25% al 31/12/1978 / .fﬁ - ’
L. 25% al 31/12/1979 ; c,?¢;©“~e&_4m~t§£
L. 25% al 30/ 6/1980 7/ -

L. 25% al 31/12/1980



In consegucnza del pagamento del contributo una tantuwm di cui al pre-
sente verbale, 11 diritto di usufruire del servizio mensa per i pDro-
pri dipendernti che le aziende interessate acquisiscono, & valido per
tutta ia vita dellc Azicnde stesse, indipendentemente da eventuali mo
dificazioni di carattere giuridico ed economico in generale delle a-.
ziende stesse quali a titolo di esempio cambiamento della ragione so-
ciale o forma socialc il trasferimento della provrietda ad altro, non-
che 11 trasferimento del servizio in altra struttura.

Resta 1 teso che qualora le aziende che regolarmente hanno adempiuto
agli impegni di cui ﬁlW? nrﬁsentﬂ imtesaAQQ\rqu 2ro volontariamente o

4 qggggizémente un trasferimento in altra zona della provincia di Mode--
rna esse continverchbero a qod@?@ﬁagi_aggitto ad uvsufrvire per i pro-
pri dipendenti del servizio mensa che gia presente in zona: se in no-
na non fosse in Funzione il dotto servizio mensa, le azdende in argo-
nento avrebbero diritto a goderc dellieventuall futur@)realizzazioni
in tal senso sgm@14§l_ da parte d'"al“ggg_gpl‘_ , della preseon-
te intesa possa venire richiesto un overe con 11LQTlOLy supe
\\ riore 2lla differerza tra il contributo evortvﬂlmOMtc richiesto alle

83

aziende per la nuova inigdativa e 11 valore in termini reali secondo
. 1gli indici ISTAT del presente contributo.

Ltarmninistrazione comunale sl assuwe 1loriere finanziario dell'area,
della redazione progettuale, delliurbanizzazioue ﬂonchr 11 costo ran--

cante per 1l ulctwwﬁnto de 11a struttura . in nggla, uer una quota

parte coie acconto di oneri secondari da_irtroitare da future aziende
.-'—"_‘-"‘“-—u el - .
insediantesi nel POIO Industriale, rei termini delle le ggl vigenti.

Questo consentira i1 rapido avvio dei-lavori.
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Eventuali aumen 1td Ql CO“tl o revis 1onﬂ preszl saranno assorbiti dalla

T e S —— o e | L i

ministrazione commale onde evitare quoto agg iuntive per 1le aziende
e hanno sottoscritto 11 presente accordo,

B O\

La gestione della mensa interaziendale sard affidata alk
bassa modenese.

rmato dal rappresentanti del.-
a la funzione di scguire e ve
nuto nell'accordo.

Sara costituito wun apposito comitato, fo
le assocliazioni firmatarie, il quale avry
rificare la realizzazione di quanto conte
Premesso che le assoclazilonl firmatarie prendono atto che lfiniziati.-

va potrd essere realizzata entro i1 1979, dal canto 1oTo lte—associa-
zionl imprenditoriall Confer alo GAe proseguiranno nellfopera di sen-
sibilizzazione sull'iniziativa nei confronti delle aziende associate

con 1’iwpegno sindacale di converso di operare affinch¢ tale importan
te accordo 9iQt;ggg;g;}gLéﬁﬂgugégxm;Lg=g“1la dinamica-della contratta-

zione aziendale gencrale del Polo Trndu :striale di Finale Emilia.

SOno le firine.
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